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Acht Grinde, die fUr

uns sprechen.

01

Bauen Sie auf 40 Jahre Erfahrung
und Weiterbildungsexpertise

02

Erleben Sie Konzentration auf
individuelle Lernprozesse

03

Nehmen Sie sich Zeit fiir personliche

Entwicklung und Positionierung

04

Lernen Sie Arbeiten nach dem

psychoanalytisch-systemischen Ansatz

05

Sammeln Sie Coaching-Praxis im
eigenen berufichen Arbeitsumfeld

06

Lernen Sie in angenehmer und
unterstiitzender Atmosphare

07

Horen Sie externe Referenten aus
Praxis und Forschung

08

Profitieren Sie von moderaten Gebiihren
durch die Gemeinniitzigkeit des Vereins



|dentitat finden.
Haltung entwickeln.
Systemischer Coach werden.

Diese Weiterbildung qualifiziert Sie, eigenstandig Coachingprozesse mit Einzelper-
sonen und Teams beziehungsorientiert und zielgerichtet durchzufiihren. Das An-
gebot richtet sich zum einen an Fach- und Flihrungskrafte aus unterschiedlichen
Organisationsformen und Kontexten und zum anderen an Beraterinnen und Berater,
die sich in ihrem Berufsfeld oder fiir eine zukiinftige Selbststandigkeit im Systemi-
schen Coaching qualifizieren wollen.

Die APF KéIn wurde durch wichtige Pioniere und Grindungsmitglieder der Systemi-
schen Gesellschaft gepragt. Diese sind auch heute noch in der Lehre und Forschung
der APF Koln tatig. Inhaltlicher Kern der Systemischen Weiterbildung bei der APF KoIn
bildet seit Griindung 1980 die psychoanalytisch-systemische Praxis und Forschung,
der laufend weiterentwickelt wird. Bisher haben mehr als 700 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer einen oder mehrere Weiterbildungen der APF Kéln erfolgreich mit einem
Zertifikat abgeschlossen.

Ihr Dozenzenteam begleitet sie praxisorientiert, fundiert und nachhaltig.

N/
¥ ’
Peter Walter Tina Haas
Selbsténdig tatiger Erfahrene
Organisationsentwickler Personalentwicklerin und

und Managementberater Diplom-Psychologin
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Intensiv und individuell

Balance zwischen

Maximal 15 Seminarbldck
axima SIS fundierter Theorie

14 Teilnehmer Uber 20 Monate )
und aktueller Praxis

Um durch eigene Erfahrung zu lernen, fihren Sie wahrend der Weiterbildung
eigensténdig in lhrem Praxisfeld Coachingprozesse durch. Hierbei unterstitzen Sie
die Dozentinnen und Dozenten in der Akquisition und Gestaltung von Einzel- oder
Teamprozessen. Die Auswertung lhrer Coachingprozesse erfolgt in Kleingruppen mit
einem lehrenden Coach.

Ein Auszug der Weiterbildungsinhalte Systemisches Coaching

— Systemisches Versténdnis von Coaching

— Grundlagen des psychoanalytisch-systemischen Ansatzes
— Der Coachingprozess

— Methoden der Gesprachsfihrung

— Methoden im Coaching

— ldentitéat als systemischer Coach entwickeln

— Team-Coaching

— Konfliktmoderation

— Systemisches Leiten und Fihren

— Organisationen

Alle Inhalte finden Sie auf www.apf-koeln.de



Information
und Anmeldung

Kurstage und Termine

Weiterbildung vom 21.02.2025 bis zum 07.11.2026
Do. 9.00-18.00 Uhr (in 2 Modulen)

Fr.09.00-18.00 Uhr

Sa. 09.00-17.00 Uhr

15 Module: €7.200,-
Early-bird-Rate*: € 6.800,-
Bewerbungsfrist: 15.12.2024

Alle Details zur Bewerbung sowie den Anmeldebogen
finden Sie auf:

www.apf-koeln.de

*bei verbindlicher Anmeldung bis zum 15.11.2024

APF | Arbeitsgemeinschaft fur
psychoanalytisch-systemische
Praxis und Forschung e.V.

Bonner Str. 149
50968 Koln (Bayenthal)

Tel.:0221|8705859
info@apf-koeln.de
www.apf-koeln.de

Systemische
Weiterbildung



